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A UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, a seguir denominada UFPB, uma
institui¢do de Educag¢do Superior reconhecida pela Lei Federal n° 3.835, de 13 de Dezembro de
1960, CNPJ n°® 24.098.477/0001-10, (www.ufpb.br) cuja reitoria se encontra na Cidade
Universitaria — Campus I — Prédio da Reitoria — Castelo Branco — 58.051-900 — Jodo Pessoa —
Paraiba — Brasil, legalmente representada por sua Magnifica Reitora. Professora Doutora
Margareth de Fiatima Formiga de Melo Diniz, legitimada para este ato em virtude das
atribui¢des que tem conferidas segundo a publica¢do no Diario Oficial da Unido, se¢ao 02,
edig¢do 217, p. 01, de 11 de novembro de 2016.

E a UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, a seguir denominada como UCM.,
pessoa juridica de direito piblico e patrimoénio proprio, goza de autonomia de acordo com o
artigo 27.10 da Constituicdio e da Lei Organica 6/2001, de 21 de dezembro, com sede na
Avenida de Séneca, 2, 28040, cidade de Madri, Espanha, neste ato representada por seu
Magnifico Reitor, Professor Doutor Carlos Andradas Heranz, em virtude das atribui¢des que
tem conferidas segundo o Decreto 25/2011, de 5 de maio de 2011, publicado no Boeletin Oficial
de la Comunidad de Madrid. no dia 10 de maio de 2011.

Considerando que o desenvolvimento da cooperagdo académica, cientifica e cultural € benéfico
para ambas as institui¢des, e desejando reforgar essa cooperacdo, a UFPB e a UCM, concordam
em celebrar o presente Acordo Geral de Cooperagdo que se regera pelas seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA - As instituigdes parceiras acordam que o objeto do presente instrumento é o
estabelecimento das bases gerais para a coopera¢io em todas as areas do ensino. extensdo e da
pesquisa consideradas de interesse mutuo.

SEGUNDA - Com o fim de executar a cldusula anterior, as partes aceitam que poderio
considerar as seguintes formas de cooperagio:
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a) Intercdmbio de professores, pesquisadores, pessoal administrativo e estudantes de
todos os ciclos;

b) Desenvolvimento conjunto de atividades de ensino e pesquisa;

¢) Organizagdo e participa¢do em semindrios, conferéncias, oficinas e outros encontros
académicos;

d) Publica¢do conjunta de relatérios de pesquisa, artigos, livros, etc.;

e) Intercambio de material e publicagdes académicas;

f) Realizacdo de programas de dupla titulag¢do ou titula¢do conjunta em co-tutela de
tese, de acordo com a legislagdo de cada institui¢do;

g) Outras formas de coopera¢do que acordarem as partes.

TERCEIRA — Cada uma das atividades de cooperagdo estabelecida com base neste acordo
devera ser formalizada através de convénios especificos anexados ao presente, e deverdo conter
os termos e condi¢cdes que regulam a atividade. Ambas as instituicdes devem concordar
previamente sobre esses termos e condi¢des individualmente.

QUARTA - A supervisdo e coordenacio das atividades desenvolvidas com base no presente
acordo serdo atribuidas aos responsaveis pela area internacional de cada institui¢do, ou por
aqueles oficialmente designados para representa-las.

QUINTA — As partes poderdo recorrer a instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para a obtenc¢do dos recursos necessarios para financiar, total ou parcialmente,
o desenvolvimento das atividades que se realizem sob o marco do presente convénio, quando o
considerarem necessario.

SEXTA - Ambas as instituicdes concordam expressamente manter a confidencialidade da
informagdo e dos produtos que resultem dos projetos de pesquisa, assim como de toda a
informagdo que ndo seja de dominio publico e a que poderiam ter acesso no marco deste
documento.

SETIMA — As partes concordam que as publicacdes de diversas categorias (artigos, folhetos,
etc.), assim como as coprodugdes e difusdes objeto do presente instrumento, se realizardo de
comum acordo.

Da mesma forma, concordam que a titularidade dos direitos de propriedade intelectual e
industrial que resultem das a¢des desenvolvidas no marco do presente convénio, correspondera
a parte cujo pessoal tenha realizado o trabalho. Se for produto de um trabalho conjunto, as partes
dividirfo a titularidade dos direitos de acordo com sua participa¢do nas atividades. Em todos os
momentos, as partes outorgardo o devido reconhecimento as pessoas que participaram no
desenvolvimento das mesmas.

OITAVA — As partes concordam que os funcionarios ou membros de cada uma delas que sejam
designados para a realiza¢do conjunta de qualquer acdo, continuardo de forma absoluta sob a
dire¢do ou dependéncia da parte com a qual tenham estabelecido sua relagdo trabalhista,
independentemente de estar prestando seus servigos em instalacdes da outra institui¢do para a
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qual foram designados. Por isso, cada uma delas assumira sua responsabilidade e, em nenhum
caso serdo consideradas empregadores solidarios ou substitutos. Se na realizacdo de um
programa intervenham pessoas que prestem seus servigos a instituigdes ou pessoas distintas as
partes, estas sempre continuardo sob a diregdo e dependéncia das referidas instituicdes ou
pessoas, uma vez que sua intervengdo ndo produzira relagdo de trabalho nem com a UFPB e
nem com a UCM

NONA - Fica expressamente acordado que nenhuma das partes tera responsabilidade civil por
danos e prejuizos que possam ocorrer por motivo de forga maior ou casos fortuitos que possam
impedir a continuidade das atividades previstas no presente convenio ou seus instrumentos
derivados, podendo ser retomadas nas mesmas condigdes e circunstincias quando
desaparecerem as causas que motivaram sua suspensdo, até sua conclusio total.

DECIMA - O presente acordo entrara em vigor na data de sua ultima assinatura e tera validade
por um periodo de cinco (5) anos, ao término do qual podera ser renovado por periodos iguais,
mediante comunicag¢do por escrito das partes e a assinatura do documento correspondente. O
presente acordo pode ser revisado ou modificado a qualquer momento, por acordo mutuo por
escrito dos representantes autorizados das partes. As modificagdes obrigardo as partes a partir
da data de sua assinatura. Da mesma forma, podera ser rescindido unilateralmente mediante
aviso por escrito a outra parte, com antecedéncia minima de trés (3) meses a data determinada
para tal efeito. Essa decis@o ndo afetara as atividades académicas em desenvolvimento, que
deverdo continuar até o seu término, conforme o programa, termos e calendario acordados
originalmente.

DECIMA PRIMEIRA — O presente acordo ¢ assinado num espirito de boa fé e cooperagao.,
razdo pela qual as instituigdes convenentes concordam em resolver, de forma amigavel,
qualquer controvérsia advinda da interpretagdo, formaliza¢do e cumprimento do mesmo. Caso
a questdo ndo possa ser resolvida, a disputa sera submetida a uma arbitragem. Cada institui¢do
designara um membro do comité de arbitragem e um terceiro membro sera escolhido por mutuo
consentimento

Os representantes das instituicdes assinam o presente Acordo Geral de Cooperagdo em quatro
vias originais, sendo duas (2) em espanhol e duas (2) em portugués, de igual forma e teor, no
local e data indicados.
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ACUERDO GENERAL DE COOPERACION ACADEMICA

ENTRE LA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

Y LA

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

LA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PARAIBA, en lo sucesivo denominada UFPB, una
institucion de ensefianza superior, reconocida a través de la Ley Federal 3.835, con fecha 13 de
Diciembre 1960. CNPJ N° 24.098.477/0001-10 (www.ufpb.br) cuya oficina central esta en
Cidade Universitaria - Campus I - Prédio da Reitoria, 1° andar - Castelo Branco - 58.059-900 -
Jodo Pessoa - Paraiba - Brasil, en este acto, representada por su Rectora Profesora Doctora
Margareth de Fatima Formiga Melo Diniz, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas
segun la publicacion en el Diario Oficial da Unido, seccion 02, edicion 217, p. 01, de 11 de
noviembre de 2016;

Y LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, en adelante denominada como
UCM, persona juridica de derecho publico y patrimonio propio, goza de autonomia de
acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion y la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
ubicada Avenida de Séneca, 2. 28040, ciudad de Madrid, Espafa, representada por su Rector
Magnifico, Prof. Dr. Carlos Andradas Heranz, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas segun el Decreto 25/2011 de 5 de mayo de 2011 publicado en el Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid. el dia 10 de mayo de 2011.

Considerando que el desarrollo de la cooperacion académica, cientifica y cultural es benéfico
para ambas las instituciones, y deseando reforzar esa cooperacion, la UFPB y la UCM, acuerdan
en celebrar el presente Acuerdo General de Cooperacion que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA - Las instituciones se comprometen a establecer una cooperacion en todas las areas
de la ensefianza, extension y de la investigacion consideradas de interés mutuo

SEGUNDA - A fin de ejecutar la clausula anterior, las partes acuerdan que podran considerar

las siguientes formas de cooperacion.
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a) Intercambio de profesores, investigadores, personal administrativo y estudiantes de
grado y postgrado, incluyendo doctorandos;

b) Desarrollo conjunto de actividades de ensefianza e investigacion;

¢) Organizacion y participacion en seminarios, conferencias, talleres y otros
encuentros académicos;

d) Publicacion conjunta de resultados de investigacion, articulos, libros, etc.;

e) Intercambio de material y publicaciones académicas;

f) Realizacion de programas de doble titulacion o titulacion conjunta en co-tutela de
tesis, de acuerdo a la legislacién y normativa de cada institucion.

g) Otras formas de cooperacion que acuerden las partes.

TERCERA — Cada una de las actividades de cooperacion establecida en base en este acuerdo
debera formalizarse a través de convenios especificos adjuntos al presente, y deberan contener
los términos y condiciones que regulan la actividad, Ambas instituciones deben concordar
previamente sobre estos términos y condiciones individualmente.

CUARTA - La supervision y coordinacion de las actividades realizadas en base al presente
acuerdo serdn asignadas a las personas responsables por el édrea internacional de cada
institucion, o por aquellos oficialmente designados para que las representen.

QUINTA — Las partes podran gestionar ante instituciones publicas o privadas nacionales o
internacionales, la obtencién de recursos necesarios para financiar, total o parcialmente, el
desarrollo de las actividades que se realicen en el marco del presente convenio, cuando lo
consideren necesario.

SEXTA — Ambas instituciones acuerdan expresamente mantener confidencialidad de la
informacion y productos que surjan de los proyectos de investigacion, asi como de toda la
informacién que no sea del dominio publico y a la que podrian tener acceso en el marco de este
documento.

SEPTIMA — Las partes convienen en que las publicaciones de diversas categorias (articulos,
folletos, etc.). asi como las coproducciones y difusién objeto del presente instrumento. se
realizara de comun acuerdo.

Asimismo, convienen en que la titularidad de los derechos de propiedad intelectual e industrial
que resulten de las acciones desarrolladas en el marco del presente convenio, corresponderd a
la parte cuyo personal haya realizado el trabajo. Si son producto de un trabajo conjunto, las
partes compartiran la titularidad de los derechos de acuerdo con su participacion en las
actividades. En todo momento las partes otorgaran el debido reconocimiento a las personas que
participaron en el desarrollo de las mismas.

OCTAVA - Las partes acuerdan que el personal o los miembros de cada una de ellas que sean
designados para la realizacion conjunta de cualquier accion, continuara en forma absoluta bajo
la direccion o dependencia de la parte con la que tenga establecida su relacion laboral,
independientemente de que sus servicios se presten en las instalaciones de la parte a la que fue
asignada. Por ello, cada una de ellas asumira su responsabilidad y en ninglin caso serdn
considerados empleadores independientes o sustitutos Si en la realizacion de un programa
interviene personal que preste sus servicios a instituciones o personas distintas a las partes. éste
continuara siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o persona, por lo que
su intervencion no originara relacion de caracter laboral ni con UFPB ni con la UCM.

NOVENA - Queda expresamente pactado que ninguna de las partes tendra responsabilidad
civil por dafios y perjuicios que pudiesen causarse reciprocamente por causas de fuerza mayor



o casos fortuitos que pudieran impedir la continuacion de las actividades previstas en el presente
convenio o sus instrumentos derivados, pudiendo reanudarse en las mismas condiciones y
circunstancias cuando desaparezcan las causas que motivaron su suspension hasta su total
conclusion.

DECIMA - Este acuerdo entrara en vigor a la fecha de su ultima firma y sera vélido durante
un periodo de cinco (5) afios, al término de los cuales podrd acordarse su renovacion por
periodos iguales, mediante comunicacion por escrito de las partes y la suscripcion del
documento correspondiente. El presente Acuerdo se puede revisar o modificar en cualquier
momento, por mutuo acuerdo firmado por los representantes autorizados de las partes. Las
modificaciones obligaran a las partes a partir de la fecha de su firma. Asimismo este Acuerdo
se podra rescindir anticipadamente por cualquier de las partes, mediante aviso por escrito a la
otra parte, con al menos tres (3) meses de antelacion a la fecha determinada para tal efecto. Tal
decision no afectara las actividades académicas en desarrollo, que deberan continuar hasta su
terminacion conforme al programa, términos y calendario acordados originalmente.

DECIMA PRIMERA - El presente acuerdo se suscribe en un espiritu de buena fe y
cooperacion, razén por la cual las instituciones signatarias acuerdan resolver, por consulta
amistosa, cualquier controversia derivada de la interpretacion, formalizacion y cumplimiento
del presente Acuerdo. En el caso de que no se pueda resolver la cuestion, la disputa se sometera
a un arbitraje. Cada institucion designara un miembro del comité de arbitraje y un tercer
miembro se elegird de comin acuerdo.

Los representantes de las instituciones firman el presente Acuerdo General de Cooperacion,

elaborado en cuatro ejemplares originales, dos (2) en espafol y dos (2) en portugués, de igual
forma y validez. en el lugar y fecha indicados.
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